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ESTADO DO PARA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BREVES

GABINETE DO PRESIDENTE
PORTARIA N° 099/2022-GAB/IPMB

GABINETE DO PRESIDENTE
PORTARIA N° 099/2022-GAB/IPMB

“Regulamenta a concessdo e reajusta valores de diarias dos Servidores Publicos e membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e
Comité de Investimentos, vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves — IPMB e da outras providéncias.”

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os procedimentos transparentes e objetivos, que assegurem a comprovagdo do efetivo
deslocamento do beneficiario, a participagdo no evento motivador, em atendimento a Lei n° 12.527 - Lei de Acesso a Informagao;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizar o dever do servidor de comprovar o efetivo deslocamento da sede, como de sua participagdo no
evento motivador da viagem, mediante a apresentagdo do relatério de viagem e documentos nele solicitados perante a Secretaria Municipal de
Administraggo;

CONSIDERANDO a finalidade constitucional do sistema de controle em apoiar os 6rgdos de controle externos no exercicio de sua missao
institucional;

CONSIDERANDO que a tltima atualizagio de valores das diarias do Orgdio ocorreu através da Portaria n° 013/2012 de 07 de margo de 2012, e que
desde essa época o valor das diarias ndo sofreu nenhum reajuste;

A Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves — IPMB, CNPJ 04.316.287/0001-14, no uso de suas atribuigdes que lhe compete no
Art. 59, da Lei Municipal de n® 2.211 de fevereiro de 2010, resolve:

Art. 1° A concessdo de didrias aos servidores publicos ¢ membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos, vinculados ao
Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves - IPMB, fica regulamentada nas condi¢des estabelecidas nesta Portaria.

Art. 2° Fica concedido o pagamento de didrias aos servidores e membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos desta
autarquia que se deslocarem de sua sede, eventualmente e por motivo de servigo, participagdo em cursos ou eventos de capacitagdo profissional.

Paragrafo unico. Vedada a concessdo de diarias, com finalidade que ndo tenha tal compatibilizagdo ou para interesse particular e, mais ainda, sem
justificativa/motivagao especifica.

Art. 3° As diarias de viagem destinam-se a cobertura de despesas de alimentagdo, pernoite, locomocdo no local de destino, despesas de pronto
pagamento e outros imprescindiveis durante a estada no local de destino.

Art. 4° Nio serdo atribuidas dirias nos dias de viagem, quando:
I - deslocamento com duragdo inferior a seis horas, e ndo houver despesas de pernoite ¢ alimentagao;
II - as despesas com alimentacdo e pernoite estiverem compreendidas no custo da passagem;

III - Quando fornecidos alojamentos, ou outra forma de pousada, e alimentacdo pela Administragdo Publica ou pelo evento para o qual esteja
inscrito;

Art. 5° Ficam fixados, na forma do ANEXO I — “TABELA DE DIARIAS?”, que faz parte desta Portaria, os valores de didrias dos Servidores
Publicos e membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos, vinculados ao Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves -
IPMB.

Paragrafo Unico: Os valores das diarias serdo reajustados anualmente com base no Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC) apurado nos
ultimos doze meses ou outro indice que vier a substituir este.

Art. 6° O pagamento das didrias a que se refere esta Portaria serd efetuado da seguinte forma:

I - uma diaria completa, a cada periodo de vinte e quatro horas de afastamento, quando houver despesas de pernoite e alimentagido, tomando-se como
tema inicial e final para contagem dos dias, respectivamente, a hora da partida e da chegada no municipio de Breves/PA;

II - meia didria quando o servidor se afastar por periodo igual ou superior a seis horas e inferior a doze horas, e cumulativamente houver despesas de
almoco e jantar, sem pernoite, € o retorno ocorrer ap6s as 19h, tomando-se como tema inicial e final para contagem dos dias, respectivamente, a hora
da partida e da chegada no municipio de Breves/PA;

§ 1° No caso de servidor ocupante ou detentor de mais de um cargo ou de fungédo publica, o célculo da didria terd como base o cargo ou a fungédo cujo
desempenho das atividades motivou a viagem.

§ 2° O servidor ocupante de cargo efetivo ou detentor de fungdo publica, e no exercicio de cargo em comisso, podera optar por aquele sobre o qual
sera calculada sua didria de viagem.

§ 3° Néo sera concedida diaria em casos de deslocamento por periodo inferior a 06 (seis) horas.

Art. 7° A solicitagdo de concessdo de diarias devera ser formalizada, por escrito, iniciando-se através de requerimento modelo ANEXO II —
“REQUERIMENTO DE DIARIAS” , onde o servidor, membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal ¢ Comité de Investimento, devera apresentar
seu requerimento, devidamente motivado, indicando o numero de dias de deslocamento, o destino e o objetivo da viagem, e previamente autorizada
pela Chefia imediata e encaminhado ao Presidente da Autarquia Municipal que fara despacho.

Art. 8° Os servidores e membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal e Comité de Investimentos deverd prestar contas no retorno da viagem e
apresentar o relatorio de viagem ANEXO III - "RELATORIO DE VIAGEM", juntamente com a documentagio comprobatoria do efetivo
deslocamento ¢ a estada no local de destino, cabendo ao beneficiario das diarias, apresentar o competente Relatdrio, junto a chefia imediata, apds o
que, seguirdo os mesmos, para o Controle Interno, objetivando a apreciagdo de conformidade.

§ 1° O deslocamento do Municipio devera ser comprovado no prazo de até 5 (cinco) dias uteis apds o retorno da viagem, conforme apontado pela
autarquia, na propria Portaria concessiva do pagamento da diaria, mediante apresentacdo cumulativa de um comprovante de cada item a seguir:

I - comprovante de deslocamento:

bilhete de passagem, exceto aéreo; e

comprovante de embarque, em se tratando de transporte aéreo.

II - Comprovante de estada no local de destino:

nota fiscal de hospedagem;

nota fiscal de alimentagdo ¢ de deslocamentos urbanos; e
outros documentos idoneos capazes de comprovar a estada.

IIT - Comprovantes do cumprimento do objetivo da viagem:

oficio de apresentagdio com o ciente da autoridade competente, quando se tratar de reunides, visitas, inspecdo, auditoria e similares;

lista de frequéncia ou certificado, quando se tratar de participagdo em evento, atividades de capacitagdo ou formagdo profissional, sendo o
beneficiario participante ou palestrante; e

outros documentos capazes de comprovar o cumprimento do objetivo da viagem.

§ 2° Devero ser restituidos pelo servidor, membro dos Conselhos Deliberativo, Fiscal ou Comité de Investimentos, conforme disposto no ANEXO
IV — “TERMO DE ACORDO PARA DEVOLUCAO DE VALORES”, em 05 (cinco) dias, contados da data de retorno a sede do servigo, as

diarias excedentes, que foram recebidas a maior para realizagdo da viagem ou quando a viagem ndo for realizada ou cancelada.

Art. 9° O pagamento de que trata o paragrafo anterior devera ser realizado mediante depdsito em conta corrente especifica, determinada pelo
Departamento de Finangas e Contabilidade, sob pena de serem descontados em folha de pagamento do beneficiario.

§ 1° O orgdo de Controle Interno notificara o servidor no caso de descumprimento do que trata artigo 8°, concedendo prazo para que o mesmo a
presente o relatorio de viagem, apresente documentos ou justifique a omissao.

§ 2° Nao regulariza a omissdo ou persistindo falhas de natureza grave, que imponham a restituicdo das diarias pagas, caberd a competente
instauracdo de procedimento administrativo, devidamente autorizado pela autoridade competente, a fim de apurar os fatos que resultaram em
prejuizo ao Erério.

§ 3° Fica vedada a autorizagdo de nova viagem, sem prestacdo de contas da anteriormente realizada, cabendo, em casos excepcionais, a expressa
ciéncia da autoridade superior, quanto a tal situagdo e sua autorizag@o, sob responsabilidade pecunidria solidaria, caso ndo haja, em momento
seguinte, a correlata “prestagdo de contas”.

§ 4° Para efetivagdo de nova concessdo de diarias, o mesmo sera obrigado a apresentar Declaragdo de que ndo consta pendéncia de prestacdo de
contas de recursos antecipados conforme disposto no ANEXO V — “DECLARACAQ”, parte integrante desta portaria, quanto a correta e regular
prestacdo de contas referentes a utilizagdo dos recursos das diarias, emitido pela Diretoria Financeira e Contabil e controle interno.

Art. 10 As didrias, até o limite maximo de 06 (seis) serdo pagas antecipadamente.

§ 1°. Quando a viagem ultrapassar este limite, as didrias serfio autorizadas mediante justificativa fundamentada, caso em que poderdo ser pagas
parceladamente, a critério do Presidente da Autarquia Municipal e ouvido o 6rgdo de Controle Interno.

§ 2° Nos casos de emergéncia, as diarias poderdo ser pagas ap6s o inicio da viagem, mediante justificativa fundamentada ao Presidente da Autarquia
Municipal.

§ 3° A viagem que ocorrer nos finais de semana ou feriado serd expressamente justificada pelo solicitante em conjunto com a chefia imediata, e
desde que autorizada pelo Presidente da Autarquia Municipal.

Art. 11 O Controle Interno do Instituto de Previdéncia exercera a fiscalizagdo da execucdo desta Portaria.

Art. 12 Fica fazendo parte integrante da presente Portaria, a justificativa de dispensa de impacto financeiro e orgamentario.

Art. 13 As despesas decorrentes do presente ato correrdo por contas das dotagdes orgamentarias vigentes, suplementadas caso necessario.
Art. 14 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogado as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se ¢ cumpra-se.

Gabinete da Presidente, em 24 de Junho de 2022.

DORALICE CAMARA DE ALMEIDA
Presidente do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves

ANEXO 1
Portaria n° 099, de 24 de Junho de 2022.

TABELA DE DIARIAS

BENEFICIARIO IDENTRO DO ESTADO (VALOR) ( FORA DO ESTADO (VALOR)
PRESIDENTE IRS 740,00 RS 1.480,00

ASSESSOR RS 370,00 RS 740,00

CHEFE DE DIVISAO RS 370,00 RS 740,00

DIRETORES DE DEPARTAMENTO RS 370,00 RS 740,00

CONSELHEIROS E MEMBROS DO COMITE DE INVESTIMENTOS RS 370,00 R$ 740,00

DEMAIS CARGOS E FUNCOES RS 185,00 RS 370,00

SERVIDORES DE QUALQUER CATEGORIA RS 185,00 RS 370,00

ANEXO 11

Portaria n° 099, de 24 de Junho de 2022.

REQUERIMENTO DE DIARIAS

[REQUERIMENTO DE DIARIAS

A- DADOS DO SOLICITANTE

(Nome Cargo

Setor / Orgio CPF [Agéncia/Conta:

B- INFORMACOES DA VIAGEM

Descrigdo do Motivo da Viagem

Destino (Cidade / Estado) Periodo //a//

Hora de Saida Hora de Retorno

Transporte Veiculo Orgdo Navio Aéreo Outros

C- INFORMAGOES DE DIARIA(S) / DADOS PARA INSCRICAO

IN° Diaria(s) Valor Diaria(s) (R$) Ajuda de Transporte (R$) Total a Receber (RS$)
(Necessaria Inscrigdo Sim Nao Valor (R$)

[Favorecido CNPJ

[Banco [Agéncia Conta Corrente

D- SOLICITACAO DE DESLOCAMENTO

Solicito autorizagdo para realizar viagem de interesse do Servigo Publico. / / Data Assinatura do Servidor Assinatura Chefe

Imediato

E- DOTACAO ORCAMENTARIA

Projeto/Atividade

Natureza da Despesa Fonte da Despesa

F- AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

(Autorizo ao Departamento Financeiro e Contabil realizar empenho e pagamento, conforme previsto em lei, apés manifestagdo do Setor de Orgamento. / / Data

Assinatura

G- INFORMACOES COMPLEMENTARES

(Congresso / Evento: Anexar Proposta/ Folders / Programagéo.

INSTRUCAO DE PREENCHIMENTO

NOME INSTRUCAO

(A- DADOS DO SOLICITANTE

01- Nome Preencher com o nome completo do servidor.

02- N° Matricula Funcional Preencher com n® da Matricula funcional do servidor.

03- Cargo Preencher com o cargo ocupado pelo servidor.

04- CPF Preencher com o n° do CPF do servidor.

05- Setor / Orgio Preencher com o nome do setor e Orgdo de localizagdo do servidor.
06- Agéncia/Conta Preencher com o n° do banco e agéncia do servidor.

B- INFORMACOES DA VIAGEM

07- Motivo da Viagem Preencher com o motivo da viagem do servidor.

08- Destino (Cidade / Estado) Preencher com o local de destino (Cidade e Estado) da viagem do servidor.
09- Periodo Preencher com a data de inicio e retorno da viagem do servidor.

10- Hora de saida Preencher com data e hora de saida da viagem do servidor.
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Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves

11- Hora de retorno Preencher com data e hora de retorno da viagem do servidor.

12- Transporte Preencher com o tipo de transporte a ser utilizado na viagem do servidor.

C- INFORMACOES DE DIARIA(S) / DADOS PARA INSCRICAO

13- N° Diaria(s) Preencher com a quantidade de didria(s) solicitada(s).

14- Valor Diaria(s) (R$) Preencher com o valor da diaria(s).

15- Ajuda Transporte (R$) Preencher com o valor da ajuda Transporte, se necessario.

16- Total a Receber Preencher com o valor total de diaria(s) a receber.

17- Necessaria Inscri¢ao Preencher se SIM ou NAO, caso seja necessario haver pagamento de inscrigdo para congresso ou outros.
18- Valor (R$) Preencher com o valor a ser pago pela inscri¢do, caso seja necessario.

19- Favorecido Preencher com o0 nome ou razio social da institui¢do.

20- CNPJ Preencher com o CNPJ da instituigdo.

21- Banco Preencher com o nome do banco responsavel pelo recolhimento do valor a ser depositado.
22- Agéncia Preencher com o n° da agéncia bancéria da instituigdo.

23- Conta Corrente Preencher com o n°® da conta corrente da instituigdo.

D- SOLICITACAO DE DESLOCAMENTO

24- Data, Assinatura do Servidor e Assinatura do Chefe Imediato Preencher com a data da solicitagdo, apor assinatura do servidor, e assinatura do chefe imediato.

E- DOTACAO ORCAMENTARIA

25- Projeto / Atividade Uso Restrito do Departamento de Finangas e Contabilidade
26- Natureza da Despesa Uso Restrito do Departamento de Finangas ¢ Contabilidade
27- Fonte do Recurso Uso Restrito do Departamento de Finangas e Contabilidade

F- AUTORIZACAO DO ORDENADOR DE DESPESAS

28- Data e Assinatura Preencher com a data da autorizagdo para realizar empenho e pagamento e apor carimbo e assinatura do Ordenador de Despesas.

ANEXO III
Portaria n° 099, de 24 de Junho de 2022.

RELATORIO DE VIAGEM

IDENTIFICACAO

INOME:

(CARGO:

IDENTIFICACAO DO AFASTAMENTO

Local do evento (cidade/Estado):

Data de Saida: / / Data de Chegada: / / IN® de Didrias:

DESCRICAO SUCINTA DA VIAGEM

Data Atividades e Objetivos

/ / / / Atividades realizadas em dd/mm/aaaa Atividades realizadas em dd/mm/aaaa Atividades realizadas em dd/mm/aaaa

Data: / /

Assinatura do Servidor

Data: / /

Assinatura do Chefe imediato

ANEXO 1V
Portaria n° 099, de 24 de Junho de 2022.

TERMO DE ACORDO PARA DEVOLUCAO DE VALORES

Pelo presente Termo de Acordo para Devolugdo de Valores, o Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves - IPMB, representada pelo seu
Presidente ¢ o(a) senhor(a) , matricula n° , inscrito no CPF sob o n° , a seguir referido(a) como “Servidor(a)”,
firma o presente termo pelos motivos e nas condi¢des abaixo estipuladas:

1) Constitui objeto do presente o ressarcimento ao erario dos valores recebidos em desacordo com a Portaria n® 099/2022, referente a “Diaria”.

2) O valor a ser ressarcido perfaz o montante de R$ , referente a soma do beneficio recebido a titulo de “Diaria” ocorrido no periodo de
/ / a / /

3)Modalidades de ressarcimento:
Transferéncia Bancaria;

Desconto em Folha de Pagamento

4) Para fins do ressarcimento do montante, objeto do item 2, na modalidade de Transferéncia Bancaria, sera considerado o total maximo de 02
parcelas, ficando o servidor obrigado a enviar o comprovante mensalmente através do e-mail finaceiro@ipmb.breves.pa.gov.br, sob pena de ter o
beneficio suspenso.

5) Para fins do ressarcimento do montante, objeto do item 2, na modalidade de Desconto em Folha de Pagamento, o(a) Servidor(a) autoriza o
Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves - IPMB, a fazer os respectivos descontos em folha de pagamento, sob a rubrica “Devolucio de
Diaria”, observado o limite de R$

6) Caso o(a) Servidor(a) solicite seu desligamento e afastamento sem remuneragdo do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves - IPMB antes
da quitagdo do ressarcimento, sera obrigatoria a devolugdo do valor integral do débito remanescente.

7) Para efetivagdo da devolucéo objeto do item 4, o Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves - IPMB, fica autorizada a descontar o montante
a ser restituido das verbas rescisorias que eventualmente sejam devidas ao Servidor(a). Caso as verbas rescisorias sejam inferiores ao débito

remanescente, fica o(a) Servidor(a) obrigado sua a quitagdo total.

Nesses termos, firmam o presente Termo de Acordo para Devolucdo de Valores, para todos os fins e efeitos de direito, em 02 (duas) vias, uma para
controle do(a) servidor(a) ¢ outra para controle e arquivamento nesta Autarquia Municipal.

Breves (PA) em de de

Presidente Servidor(a)

ANEXOV
Portaria n° 099, de 24 de Junho de 2022.

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins em especial em atendimento ao disposto no § 4° doart. 9, da Portaria n° 099/2022, que () NAO, () SIM: “Consta

Pendéncia de Prestacio de Contas de Recursos Antecipados” em nome do servidor publico , matricula n° , lotado na(o)
, em razao da utilizag@o de recursos financeiros recebidos desta Autarquia Municipal.

E por ser verdade firmo a presente Declaragao.

Breves (PA) em de de

Responsavel pelo Departamento Financeiro e Contabil

|Matricula |Cargo |Assinatura |

Responsavel pelo Controle Interno

|Ma1n'cula

Cargo |Assinatura |

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

ENTE: Prefeitura Municipal de Breves — PA
ORGAO: Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves
REF. Regulamentagdo e Reajuste de diarias de viagens

I-DO MOTIVO

A presente Portaria, tem o objetivo de regulamentar e reajustar os valores das didrias relativas as viagens de servigos, participagdo em cursos ou
eventos de capacitagdo profissional.

O reajuste se faz necessario devido a inflagdo, que resultou no aumento significativo do preco de produtos e servigos como combustiveis,
alimentacdo, hospedagens, passagens etc.

Vale ressaltar que em 2012 a Portaria n® 013/2012/PRESIDENCIAL atualizou o valor de diarias do Instituto de Previdéncia do Municipio de Breves,
e desde entdo, nenhum reajuste foi feito sendo imprescindivel realiza-lo neste momento.

II - DOS REAJUSTES
O quadro abaixo demonstra os valores pagos atualmente pelas diarias autorizadas pela Portaria 013/2012/PRESIDENCIAL e Resolugéo n°® 11.835 do
Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Para, em confronto com os valores propostos pela presente Portaria.

BENEFICIARIO Portaria n® 013/2012 Portaria n® 099/2022 Portaria n° 013/2012

DENTRO DO ESTADO FORA DO ESTADO DENTRO DO ESTADO FORA DO ESTADO
PRESIDENTE R$ 400,00 RS 800,00 RS 740,00 R$ 1.480,00
ASSESSOR R$ 200,00 R$ 400,00 R$ 370,00 R$ 740,00
CHEFE DE DIVISAO R$ 200,00 RS 400,00 R$ 370,00 RS 740,00
(DIRETORES DE DEPARTAMENTO R$ 200,00 R$ 400,00 R$ 370,00 R$ 740,00
CONSELHEIROS E MEMBROS DO [RS$ 200,00 R$ 400,00 R$ 370,00 R$ 740,00
COMITE DE INVESTIMENTOS
DEMAIS CARGOS E FUNCOES R$ 100,00 R$ 200,00 R$ 185,00 R$ 370,00
SERVIDORES DE QUALQUER |RS$ 100,00 R$ 200,00 R$ 185,00 R$ 370,00
CATEGORIA

Memoria do Calculo

Variagio do indice INPC - Ind. Nac. de Precos ao Consumidor entre 30-Abril-2012 e 30-Abril-2022
Em percentual:85,1382%

Em fator de multiplicagdo:1,851382

Os valores do indice utilizados neste calculo foram:

COMPETENCIA/VARIACAO

[COMPETENCIA/VARIACAO

COMPETENCIA/VARIACAO

COMPETENCIA/VARIACAO

Abril-2012 = 0,64%

(Outubro-2014 = 0,38%

Abril-2017 = 0,08%

Outubro-2019 = 0,04%

Maio-2012 = 0,55%

Novembro-2014 = 0,53%

Maio-2017 = 0,36%

Novembro-2019 = 0,54%

Junho-2012 = 0,26%

Dezembro-2014 = 0,62%

Junho-2017 = -0,30%

Dezembro-2019 = 1,22%

Julho-2012 = 0,43%

Janeiro-2015 = 1,48%

Julho-2017 = 0,17%

Janeiro-2020 = 0,19%

(Agosto-2012 = 0,45%

Fevereiro-2015 = 1,16%

[Agosto-2017 =-0,03%

Fevereiro-2020 = 0,17%

Setembro-2012 = 0,63%

Margo-2015 =1,51%

Setembro-2017 = -0,02%

Margo-2020 = 0,18%

(Outubro-2012 = 0,71%

Abril-2015 = 0,71%

Outubro-2017 = 0,37%

Abril-2020 =-0,23%

(Novembro-2012 = 0,54%

Maio-2015 = 0,99%

[Novembro-2017 = 0,18%

Maio-2020 = -0,25%

[Dezembro-2012 = 0,74%

Junho-2015 = 0,77%

Dezembro-2017 = 0,26%

Junho-2020 = 0,30%

Janeiro-2013 = 0,92%

Julho-2015 = 0,58%

Janeiro-2018 = 0,23%

Julho-2020 = 0,44%

Fevereiro-2013 = 0,52%

Agosto-2015 = 0,25%

Fevereiro-2018 = 0,18%

Agosto-2020 = 0,36%

Margo-2013 = 0,60%

Setembro-2015=0,51%

Margo-2018 = 0,07%

Setembro-2020 = 0,87%

Abril-2013 = 0,59%

(Outubro-2015 = 0,77%

Abril-2018 = 0,21%

Outubro-2020 = 0,89%

Maio-2013 = 0,35%

(Novembro-2015 = 1,11%

Maio-2018 = 0,43%

[Novembro-2020 = 0,95%

Junho-2013 = 0,28%

Dezembro-2015 = 0,90%

Junho-2018 = 1,43%

Dezembro-2020 = 1,46%

Julho-2013 =-0,13%

Janeiro-2016 = 1,51%

Julho-2018 = 0,25%

Janeiro-2021 = 0,27%

[Agosto-2013 = 0,16%

Fevereiro-2016 = 0,95%

Agosto-2018 = 0,00%

Fevereiro-2021 = 0,82%

Setembro-2013 = 0,27%

Margo-2016 = 0,44%

Setembro-2018 = 0,30%

Margo-2021 = 0,86%

(Outubro-2013 = 0,61%

Abril-2016 = 0,64%

(Outubro-2018 = 0,40%

Abril-2021 = 0,38%

[Novembro-2013 = 0,54%

Maio-2016 = 0,98%

[Novembro-2018 = -0,25%

Maio-2021 = 0,96%

[Dezembro-2013 = 0,72%

Junho-2016 = 0,47%

Dezembro-2018 = 0,14%

Junho-2021 = 0,60%

Janeiro-2014 = 0,63%

Julho-2016 = 0,64%

Janeiro-2019 = 0,36%

Julho-2021 = 1,02%

[Fevereiro-2014 = 0,64%

(Agosto-2016 = 0,31%

Fevereiro-2019 = 0,54%

[Agosto-2021 = 0,88%

Margo-2014 = 0,82%

Setembro-2016 = 0,08%

Margo-2019 = 0,77%

Setembro-2021 = 1,20%

Abril-2014 = 0,78%

(Outubro-2016 = 0,17%

Abril-2019 = 0,60%

Outubro-2021 = 1,16%

Maio-2014 = 0,60%

[Novembro-2016 = 0,07%

Maio-2019 = 0,15%

Novembro-2021 = 0,84%

Junho-2014 = 0,26%

[Dezembro-2016 = 0,14%

Junho-2019 = 0,01%

Dezembro-2021 = 0,73%

Julho-2014 = 0,13%

Janeiro-2017 = 0,42%

Julho-2019 = 0,10%

Janeiro-2022 = 0,67%

(Agosto-2014 = 0,18%

Fevereiro-2017 = 0,24%

Agosto-2019 =0,12%

Fevereiro-2022 = 1,00%

Setembro-2014 = 0,49%

Margo-2017 = 0,32%

Setembro-2019 = -0,05%

Margo-2022 = 1,71%

III — DA JUSTIFICATIVA DA DISPENSA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

O Estudo de Impacto Or¢camentario e Financeiro, ndo se faz necessario neste caso em especifico, pois, a Portaria se relaciona a um tipo de despesa
que ndo tem carater permanente e continuado, ficando adstrita a referida despesas aos créditos or¢gamentarios.

As despesas com diarias acontecem de acordo com a necessidade, desta forma, fica descaracterizado o aumento de despesa de carater continuado
citado pela LRF, ficando dispensado o Estudo de Impacto Or¢camentario e Financeiro.

IV —- DAS CONSIDERACOES FINAIS

E de suma importancia ressaltar, que as diarias sdo autorizadas de acordo com as necessidades e conveniéncia da administragdo, e se porventura estas
despesas vierem a atingir o seu limite orgamentario, o chefe do Executivo deve obrigatoriamente e imediatamente reduzi-las, sem que isso traga
nenhum prejuizo nem para a Administragdo Publica e nem para os seus usuarios.
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